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    : 3D Printing, Factory 2.0  
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 Ulrich, K. & Eppinger, S. (2015),    ̈ ,  

, 1     McGraw-Hill Higher Education, 5th edition.  
 Ulrich, K. & Eppinger, S. (2011), Product Design and Development, McGraw-Hill Higher 
Education, 5th edition.  
          . . .: 
http://www.lib.aueb.gr/  

:  
  Henry, K. (2012), Drawing for Product Designers, Laurence King  
  Lefteri, C. (2012), Making It: Manufacturing Techniques for Product Design, Laurence King; 
2 edition.  
  Liedtka, J. & Ogilvie, T. (2011), Designing for Growth: A Design Thinking Toolkit for 
Managers, Columbia Business School Publishing.  
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o M.KIESEL/R.ULSAMER 2000. Interkulturelle  Kompetenz für Wirtschaftsstudierende. 

Conelsen Verlag, Berlin  
o G.NICOLAS/ M.SPRENGER/ W.WEERMANN 1999. Wirtschaft-Auf Deutsch, Stuttgart 

.Klett Verlag 
o R.SACHS  2001. Deutsche Handelskorrespondenz, Max Hueber 
o J.WERGEN/ ANNETTE WÖRNER 2009 Im Griff Bürokommunikation DEUTSCH. Ernst 

Klett Sprachen. 
o G.NEUMA ER/ U.RUDOLPH 2000. Geschäftskorrespondenz von A bis Z. Humbolt-

Taschenbuchverlag Jacobi KG. 
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